
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2569 ของ เทศบาลตำบลห้วยแก้ง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4



1 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง” 1 0.00 กลุ่มเป้าหมาย คือ

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา

พนักงานส่วนตำบล

พนักงานจ้างตามภารกิจ

และพนักงานจ้างทั่วไปผลผลิต

ที่ 2 คือ คณะผู้บริหาร

สมาชิกสภา

พนักงานส่วนตำบล

พนักงานจ้างตามภารกิต

และพนักงานจ้างทั่วไป

มีความรู้ความเข้าใจแนวทางกา

รปฏิบัติตัวตามประมวลจริยธร

รม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

(สำรวจโดยใช้แบบประเมินผล)

ผลลัพธ์แบบย่อหน้า คือ

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา

พนักงานส่วนตำบล

พนักงานจ้างตามภารกิจ

พนักงานปฏิบัติงานขององค์กา

รบริหารส่วนตำบลห้วยแก้งปฏิ

บัติตามประมวลจริยธรรมของ

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วย

แก้ง

(สำรวจโดยใช้แบบประเมินติด

ตามผล)



2 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปก

ครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00

3 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุ

จริต

1 10,000.00 ระยะเวลาดำเนินการตลอดปีง

บประมาณ

อาจปรับเปลี่ยนได้ตามความเห

มาะสม

โดยจัดอบรมปีงบประมาณละ

1 ครั้ง

4 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต 1 5,000.00

5 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง 2 0.00

6 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง 2 0.00

7 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00

8 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

9 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง” 2 0.00

10 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแ

ก้งด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00

11 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง

2 0.00

12 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

13 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง 3 0.00



14 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง 3 5,000.00

15 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

16 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 10,000.00

17 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง 4 0.00

18 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 30,000.00 16 16 16 17

** ข้อมูล ณ วันที่ 10 มีนาคม 2569

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นายกัมปนาท แก้วเหลา

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


