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เร่ือง  หน้า  
คำนำ     
สารบัญ    
บทนำ  ๑ 
บทที่ ๑ บริบทและการจัดการพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง  
 ๒.๑ บริบทของพื้นที่                                                                                                          ๓ 
 ๒.๒ ศักยภาพในการจัดการตนเอง ๕ ด้าน                                                                             ๗ 
บทที่ ๒ การฝึกอบรมการพัฒนาและนำใช้ข้อมูล    
   ๑.แนวทางการฝึกอบรม                                                                                                         ๒๖  
   ๑.๑ การฝึกอบรม (Training) : T (ร่วมกับ สสส.)                                                                ๒๗  
 ๒.หลักสูตรการสร้างการเรียนรู้เครือข่าย(รับรุ่น) ๔๐ 
   ๓.หลักสูตรการเรียนรู้กระบวนการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันของเครือข่าย ๔๐ 
    KM ๑ : แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อถอดบทเรียนชุดความรู้จากผลการดำเนินงานการ

ขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะพื้นที่และเครือข่าย ปีละ ๑ ครั้ง 
๔๒ 

    KM ๒ : การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะและนวัตกรรมสู่งาน
ประจำปีละ ๑ ครั้ง 

๔๓ 

    KM ๓ : แลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องเด่นพ้ืนท่ีเครือข่าย ๓ เดือนครั้ง ๔๓ 
บทที่ ๓ หลักสูตรการเรียนรู้เครือข่าย ๔๖ 
 ตาราง สถานะของแหล่งเรียนรู้องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแก้ง                           ๔๘ 
 แบบที่ ๑ การฝึกอบรม (การพัฒนาและนำใช้ข้อมูล) ๕๖ 
   วิชาที่ HK ๑ เกษตรอินทรีย์ ๕๘ 
 แบบที่ ๒ ฝึกปฏิบัติ (Work shop)                                                                                      ๗๕ 
   วิชาที่ HK๐๒ การควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และลดจุดเสี่ยงการจราจร  ๗๗ 
   วิชาที่ HK๐๓ การจัดการขยะโดยชุมชน  ๘๗ 
   วิชาที่ HK๐๔ การดูแลสุขภาพชุมชน ๙๕ 
 แบบที่ ๓ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Sharing)                                                                             ๑๐๗ 
   วิชาที่ HK๐๕ การสร้างการมีส่วนร่วม ๑๐๗ 
    วิชาที่ HK๐๖ สวัสดิการชุมชน  ๑๑๔ 
   วิชาที่ HK๐๗ การสร้างการเรียนรู้ ๑๓๔ 
   วิชาที่ HK๐๘ การส่งเสริมอาชีพโดยวิถีชุมชน ๑๕๐ 
บทที่ ๔ แนวทางการฝึกอบรมและการจัดการเรียนรู้ ๑๗๒ 
 ๑.๑ หลักสูตร การฝึกอบรม Training ๑๗๔ 
 ๑.๒หลักสูตร การฝึกปฏิบัติ Work Shop ๑๗๔ 
 ๑.๓ หลักสูตร Sharing การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ๑๗๔ 
บทที่ ๕ แนวทางการประเมินผลการเรียนรู้ ๑๘๐ 
  แบบประเมินการเรียนรู้ ๑๘๒ 
   
   

 


